Mieux communiquer avec nos accueillis et au sein d'un groupe
La communication non-violente

S Infos complémentaires
Objectifs
O

Améliorer la relation, prévenir les conflits.

Pré-requis
Pas de prérequis

Contenu Durée de la formation 1 jour(s)
Matin : Améliorer la relation accueilli/accueillant et mieux identifier les besoins de Date limite d'inscription 15/04/2013
chacun.

Tarifs
Apres midi : Choisir une réponse adaptée aux situations, développer ses capacités Adhérent 0€
relationnelles et renforcer la confiance en soi. Non adhérent 10€

Non agricole 10€
Le programme est donné a titre indicatif. En effet, la pédagogie utilisée se veut gratuit pour les agriculteurs éligibles
interactive et participative. Des temps de « théatre », de jeu et de mise en situation VIVEA

permettront de mettre en application la théorie et surtout d’aborder concrétement les Pas de pré-requis.
difficultés de chacun.
Plus de renseignhements

Les participants peuvent réfléchir au préalable a des situations d'accueil qui les ont Responsable de Stage : Marie Coupet
mis en difficultés. Ces exemples serviront de base a la formation et le formateur en Accueil Paysan Aude et P.O.
collaboration avec le groupe tentera d'y apporter une réponse . 12, rue des Genéts

11300 Limoux
A l'issue de la journée, un support de formation vous sera fourni, ainsi qu'une Tél: 04 68310114
attestation de formation. Mél : aude.po@accueil-paysan.com

Taux de satisfaction : %

Repas commun tiré du panier.

®Modalités d'acces :

Dates, lieux et intervenants

18 avr 2013 La Valdieu Francoise PLATTRET,
09:30 - 17:30 (7hrs) 11190 Rennes Le Chateau Gestalt-Thérapeute
Intervenante en Ressources Humaines
Co-organisateur(s) Partenaire(s) Financeur(s)
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Financement de la formation et pieces a fournir Bulletin d'inscription

Nom et Prénom

Adresse

O J'atteste avoir pris connaissance des conditions générales de formation (Voir la fiche)



http://www.inpact-occitanie.org/formation_structure_detail?id=27
http://www.tcpdf.org

